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Planul local de actiune pentru anul 2019 privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al
comunei Vladesti, judetul Galati

Introducere

Prezentul Plan de actiune s-a elaborat avandu-se in vedere:
a) Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru
perioada 2015-2020 si a Planului strategic de actiuni pentru perioada 2015-
2020, aprobatd prin Hotararea Guvernului nr. 383/2015, directia de
acfiune/obiectiv operational: incluziunea sociald a grupurilor vulnerabile si
reducerea numaéarului de persoane expuse siriciei sau excluziunii sociale;
b) Strategia nationald pentru protectia $i promovarea drepturilor copilului
pentru perioada 2014-2020 si a Planului operational pentru implementarea
Strategiei nationale aprobati prin Hotararea de Guvern nr.1113/2014;
c) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Galati in perioada

2013-2020, aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Galati nr.263/2013;

Planul local de actiune pentru anul 2019 privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei

Vladesti( U.A.T comuna Vladesti ) cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale -
capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local/judetean -capitolul II;

3. Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care

lucreaza in domeniul serviciilor sociale -capitolul III.

Capitolul I. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor

sociale



La nivelul comunei Vladesti este infiintat Compartimentul de
Asistenta Sociala care acorda servicii sociale pe perioada nedeterminata.

In cadrul Compartimentului de Asistentd Sociald al comunei Vladesti
sunt prevazute urmatoarele functii : 1 functionar public —inspector cu studii
superioare cu atributii de asistenta sociala, 1 post contractual care este
vacant.

Prin Hotararea Consiliului Local nr.18 din 30.05.2018 s-a actualizat
Regulamentul de organizare si functionare al Compartimentului de Asistenta
Sociala al comunei Vladesti , conform prevederilor art.6 alin. (1) din din H.G. nr.
797 /2017.

Compartimentul de Asistenta Sociala al comunei Vladesti este structura
specializata in administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a
serviciilor sociale, infiintata la nivel de compartiment functional in aparatul de
specialitate al primarului comunei, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor
sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati
aflate in nevoie sociala.

In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane,
grupuri sau comunitati aflate in nevoie socialé, Compartimentul de Asistenta
Sociala al comunei Vladesti indeplineste, in principal, urmatoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul comunei Vladesti , prin evaluarea
nevoilor sociale ale comunitatii, realizarea de sondaje si anchete sociale,
valorificarea potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistarii precoce
a situatiilor de neglijare, abuz, abandon, violentd, a cazurilor de risc de
excluziune sociala etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare $i excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri;

c) de strategie prin dezvoltarea serviciilor sociale si a planului anual de actiune;
d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale
ministerelor si institutiilor care au responsabilitdti in domeniul asistentei
sociale, cu serviciile publice locale de asistentad sociala, precum si cu

reprezentantii societatii civile care desfasoard activitdti in domeniu, cu



reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum $i cu persoanele
beneficiare;
e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor,

familiilor si grupurilor vulnerabile.

Beneficiarii serviciilor sociale, grupuri vulnerabile identificate:
A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:

a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;

b) familii monoparentale;

c) familii tinere;

d) copii cu parinti plecati la munca in strainitate.

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) resurse financiare insuficiente si dificultati in gestionarea lor;

b) dificultati in ‘gésirea unui loc de munca;

c) familii cu climat social defavorabil;

d) abandonul scolar;

e) probleme de sanatate;

B. Persoane varstnice

Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
a) sanatatea precara;

b) venituri mici in raport cu necesitatile;

c) izolare, singuratate;

d) capacitatea scazuta de autogospodarire;

e) asenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent;

C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)
Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt :
a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuinta ;

b) lipsa locurilor de munca protejate;

c) lipsa profesionistilor in servicii specializate;

d) atitudinea discriminatorie a societatii;

e) situatia materiald precars;

f) lipsa centrelor rezidentiale / de zi, specializate pe tipuri de handicap.



D. Tipurile de situatii de dificultate, vulnerabile, dependente sau risc social
si estimarea numarului de beneficiari:

g) Persoane adulte cu dizabilitati :55 ;

h) Copii cu dizabilitati: 5 ;

i) Familii cu venituri insuficiente: (beneficiari de venit minim garantat: 76 de
dosare si 180 de persoane; alocatii pentru sustinerea familiei: 60 de dosare si
150 de persoane );

j) Copii cu parinti plecati la munca in strainatate: 15 ;

k) Persoane varstnice in situatii de risc (fara copii, cu boli cronice, etc.): 20;

1) Indemnizatii de insotitor pentru persoanele cu handicap grav: 15

Structura de personal aprobata de catre Consiliul local al comunei Vladesti
pentru asigurarea functionarii Compartimentului de Asistentda Sociala de la
nivelul comunei Vladesti este urmatoarea:

- persoana responsabila de evidenta beneficiilor de asistenta sociala si cu
atributii in domeniul serviciilor sociale.

Finantarea serviciilor sociale

Finantarea Compartimentului de Asistentd Sociala al comunei Vladesti se
asigura din bugetul local

Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de

asistenta sociala se asigura din bugetul local,si bugetul de stat.

Servicii sociale propuse a fi infiintate

Cod Categorie | Capacitate | Capacitate Bugetele B
Denumir | servici | beneficia | necesara cladire/spati estimate pe
e u ri u necesar surse de
serviciu | social -mp - finantare,
social pentru
propus serviciile
sociale
propuse
pentru a fi
infiintate
Numar |H C|D F |G
benef./
Zi




Semnificatia coloanelor din tabelul de mai Jjos este urmatoarea:

A — Resurse umane necesare (personal de specialitate, de ingrijire si
asistentd; personal gospodarie, Intretinere-reparatii, deservire)

B - Justificare;

C - Buget local;

D - Buget judetean;

E — Buget de stat;

F — Contributii persoane beneficiare;

G - Alte surse;

H - Numar locuri (in paturi).

°
)

Capitolul II. Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel local

2.1. In vederea asigurarii eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si
acordarea serviciilor sociale, functionarii din cadrul Compartimentului de
Asistentd Sociala de la nivelul comunei Vladesti au urmitoarele obligatii
principale: |

a) asigurarea informarii comunitatii;

b) transmiterea catre serviciul public de asistentd sociald de la nivel judetean a
strategiei locale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data
aprobarii acestora;

c) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenta
sociala de la nivel judetean, a datelor si informatiilor colectate la nivel local
privind beneficiarii, furnizorii de servicii sociale si serviciile sociale administrate
de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si evaluare a serviciilor
sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultiri cu reprezentanti ai organizatiilor
beneficiarilor si ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentarii
strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si a planului anual de actiune;

) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la
dispozitia institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul
respectarii drepturilor omului, in monitorizarea utilizarii procedurilor de
prevenire si combatere a oriciror forme de tratament abuziv, neglijent,
degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale, precum si acordarea de
sprijin in realizarea vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

2.2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a

beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe



pericada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de
consiliere .

2.3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de serviciul
public de asistenta sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes
local ;

2.4 Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de
asistenta sociala;

2.5. Organizarea de intalniri intre furnizorii de servicii sociale, organizatii de
voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;

2.6. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistenta
comunitara, cu ar fi: constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de
excluziune sociald respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de
asistenta sociala, mediere sociala etc.;

Capitolul III. Programul de formare si indrumare metodologica a
personalului

care lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitdti de formare profesionald continua in vederea cresterii

performantei personalului din structurile proprii/instruire etc.:

Tip curs/sesiune | Personal Nr. de | Buget Sursa de
persoane estimat finantare
De perfectionare Inspector cu - Buget local
atributii de 1
asistenta
sociala
De calificare - - - -
Instruire - - - -
Indrumare = - - -
metodologica

Actiunile pe care ni le propunem pentru anul 2019 la nivelul
Compartimentului de Asistentd Sociald al comunei Vladesti au drept scop
exclusiv, sprijinirea/consilierea copiilor vulnerabili, prevenirea si combaterea
saraciei si riscului de excluziune sociald, actiuni care sunt adresate persoanelor
si familiilor fara venituri sau cu venituri reduse, persoanelor varstnice,

victimelor traficului de persoane, precum si persoanelor private de libertate.



Cu toate ca responsabilitatea privind dezvoltarea propriilor capacitati de
integrare sociald si implicarea activd in solutionarea situatiilor de dificultate
revine fiecarei persoane, precum si familiei acesteia, autoritatile statului
intervin prin crearea de oportunititi egale si, in subsidiar, prin acordarea de
beneficii de asistenta sociala si servicii sociale adecvate.

Autoritatea administratiei publice locale isi asuma responsabilitatea de
realizare a masurilor si actiunilor prevazute in actele normative privind
beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale. Prin politicile publice din
domeniul serviciilor sociale, se contribuie la promovarea, respectarea si
garantarea drepturilor beneficiarilor la o viatd independentd, implinitd si
demna, precum si la facilitarea participarii acestora la viata sociald, economica,
politica si culturala.

Functionarii din cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala al comunei
Vladesti isi propun urmatoarele obiective: promovarea drepturilor omului,
unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor si grupurilor vulnerabile, astfel
incat serviciile sociale sa primeze fata de beneficiile de asistenta sociala, sa
previna si sa limiteze orice forma de dependenta fata de ajutorul acordat de stat
sau de comunitate, prin consilierea si indrumarea acestora, prin gasirea unor
locuri de munca, exceptie facand persoanele varstnice.

Aplicarea Planului de actiune se va face in conditiile unei verificiri
periodice a nevoilor beneficiarilor de asistentd sociald, conform prevederilor

legislatiei in vigoare.
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